Hybride Lehre - Zukunftsmodell oder
~ didaktischer Unsinn?

Dr. Ulrike Hanke, www.hochschuldidaktik-online.de
Dr. Tamara Rachbauer, Universitat Passau
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e Blick in die Praxis: Wie umsetzen?
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Hybride Lehre? Hyflex?
Blended Synchronous?

Um was geht es hier?




L ehrformate

Lehrformate




L ehrformate

Lehrformate




L ehrformate

Gleichzeitig:
Hybrid, blended
synchronous

Lehrformate




L ehrformate

Lehrformate

Wahlmoglichkeit:
Hyflex
Hybride Flexible

HyFlex Course
Model
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Hybrides Lenhrsetting




Hybrides Lenhrsetting




Studierende wollen hybride Lehre

Aktueller offener Brief der Studierenden am Karlsruher Institut fur Technologie (KIT):

,Die Prasenzlehre sollte weiterhin als Kern der am Karlsruher Institut fur
Technologie (KIT) angebotenen Lehrveranstaltungen angesehen werden.
Viele Studierende konnen allerdings aus Online- und Hybridangeboten
enorme Vorteile ziehen oder sind sogar auf diese angewiesen. Die hybride
Lehre muss daher weiterverfolgt und ausgebaut werden.”

Aus: Verfasste Studierendenschaft des KIT (11.1.22)
(13.2.22)
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https://www.asta-kit.de/sites/www.asta-kit.de/files/Stupa_Brief_Hybridlehre.pdf

Studierende wollen hybride Lehre

Stimmen Studierender zum HyFlex-Lehrformat an der Universitat Passau:

.Ich fand die flexible Zeitgestaltung sehr gut. Man konnte sich aussuchen, ob
man das Seminar lieber komplett asynchron, synchron oder mit einer Mischung
aus beidem besucht. Die Aufgaben in den dazwischenliegenden Online-
Selbstlernphasen dienten der Vertiefung, waren nicht zu aufwendig und haben
sich relativ leicht und schnell bearbeiten lassen.”

Aus: Freitextantworten aus einer internen Studierendenbefragungen zum HyFlex-Seminar ,Einfuhrung in das
wissenschaftliche Arbeiten” im WiSe 2021/22 und SoSe 2022 an der Universitat Passau (unveroffentlicht)



Studierende wollen hybride Lehre

Stimmen Studierender zum HyFlex-Lehrformat an der Universitat Passau:

~Anhand der vor jedem Themenblock online gestellten Materialien
konnte man gut einschatzen, ob man sich das Thema alleine erarbeiten
und die Aufgaben schaffen kann oder ob man am Themenblock lieber

hybrid teilnehmen sollte.”

Aus: Freitextantworten aus einer internen Studierendenbefragungen zum HyFlex-Seminar ,Einfuhrung in das
wissenschaftliche Arbeiten” im WiSe 2021/22 und SoSe 2022 an der Universitat Passau (unveroffentlicht) 16



Studierende wollen hybride Lehre

Stimmen Studierender zum HyFlex-Lehrformat an der Universitat Passau:

,Durch die Moglichkeit zwischen den verschiedenen Varianten
switchen zu konnen, konnte ich auch wahrend der
Kinderbetreuung das Seminar optimal abschliefSen. Danke!”

Aus: Freitextantworten aus einer internen Studierendenbefragungen zum HyFlex-Seminar
,Einfhrung in das wissenschaftliche Arbeiten” im WiSe 2021/22 und SoSe 2022 an der Universitat
Passau (unveroffentlicht) 17



Studierende wollen hybride Lehre

Angabe von Lehramt-Studierenden, welches Lehrformat sie sich far das Seminar ,EinfGhrung in das wissenschaftliche
Arbeiten” fur die zuklUnftigen Semester wunschen. Einfachauswahl. Angaben als Absolute Haufigkeiten

N = 240 Lehramt-Studierende
Grundschulpadagogik (aus D)

Aus: Interne Studierendenbefragungen
zum HyFlex-Seminar ,Einfuhrung in das
wissenschaftliche Arbeiten” im WiSe

2021/22 und SoSe 2022 an der Universitat
Passau (unveroffentlicht)
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Studierende wollen hybride Lehre

CHECK -

Zukunft der Lehre (1) - Sicht von Studierenden und Lehrenden

Angabe von Studierenden und Professor*innen, welches
Lernsetting sie fiir die Zukunft bevorzugen (in Prozent) *

Reine Online-Lehre
Hybride Lehre

Blended Learning

Prasenzlehre angereichert
mit digitalen Elementen

Reine Prasenzlehre

C

Die Einschatzung von
Studierenden und Lehrenden
unterscheidet sich am
deutlichsten im Hinblick auf
das Format der hybriden Lehre,
bei der Teilnehmende vor Ort
sind oder digital zugeschaltet
sein konnen. Wahrend die
hybride Lehre immerhin fur ein
Viertel der befragten
Studierenden ein wunschens-
wertes Zukunftsszenario
darstellt, ist diese aus Sicht der
Lehrenden nicht das zukunftige

Lernsetting der Wahl.

* Zu beachten ist, dass im Rahmen der hier dargestellten Masterstudierendenbefragung andere Facher untersucht wurden als in der
Professor*innenbefragung (siehe S. 24). Zudem wurde bei dieser Frage nicht zwischen verschiedenen Veranstaltungstypen differenziert.

N = 5850 Master-Studierende in
Informatik, Mathematik und Physik (aus
D und A)

Aus: CHECK (2022): Informatik,
Mathematik, Physik -
Studienbedingungen an deutschen
Hochschulen im zweiten Jahr der Corona-
Pandemie. Seite 19. Abrufbar unter:

(1.2.22)
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https://www.che.de/download/masterstudium-corona/

Studierende wollen hybride Lehre

Wo die Digitalisierung aus Sicht der Studieren-
den das Lernen und Lehren auch nach der
Pandemie unterstutzen sollte

Anteil der Nennung in den Freitexten

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Aufzeichnung von Lehrveranstaltungen | —

Hybridmodelle

Digitale Begleitung von Lehrveranstaltungen

Digitalisierung Verwaltungsablaufe

Priifungswesen N = 4288 Studierende

Digitale Services der HU (UB/Lit., Lizenzen dig. Tools
etc.)

Angebote zur Erweiterung dig. Kompetenzen (fiir AUS: il SydOW, S (2021 ): DigitaliSier.Ung
Lehrende und Studierende) Und Qua“tat der Lehre pOStpandemISChZ
Sonstiges mpulse aus Studierendenbefragungen.
Humboldt-Universitat Berlin Stabstelle
fur Lehre. Unveroffentlicht.
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Studierende wollen hybride Lehre

Postpandemische Lehrformate aus Sicht

der Studierenden

Freitextauswertung

Parallelitat von Prasenz und

Digital

* Flexibilitat fur
Studierende in
besonderen Lebenslagen

 Flexibilitat fur alle

Digital nur bei Vorlesungen

Digitaltage erganzen
Prasenztage

Haufig genannte Grunde fur dig. Formate
* Careverpflichtungen
 Beeintrachtigungen
* Erwerbstatigkeit

Krankheit

Digital bei interaktionsarmen
Lehrveranstaltungstypen

Uberschneidung Lehrveranstaltungen
Wegstrecke Adlershof — Mitte/Nord
Zeitersparnis

Internationalitat, externe Gaste

N = 4288 Studierende

Aus: von Sydow, S (2021):
Digitalisierung und
Qualitat der Lehre
postpandemisch: Impulse
aus
Studierendenbefragungen
. Humboldt-Universitat
Berlin Stabstelle fur Lehre.

Unveroffentlicht.
21



Lohnt sich hybrider Unterricht?

Must Haves: Flexibility and Engagement

Offering flexible learning options is critical to students juggling work, family, and other obligations.

While in-person learning is still the preferred option, the vast majority of students say they would like to
retain some element of online learning. This includes being able to view lecture recordings and N =1524 College

providing options to connect with instructors beyond email. Students

Thinking about the role of technology in your education, how important are the following: AUS® TOp Hat Field

100 gagy 91% Report (2021):

80 76% 75% Uncertainty and
Opportunity in Higher
Education. Fall 2021.
Abrufbar unter:

60
40
20

0
Flexible options  Flexible online Access to Connecting with

to attend learning options lecture instructors ( 1.2.2 2)
classes recordings beyond email 9 TOP HAT
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https://tophat.com/blog/fall-2021-student-survey/

Lohnt sich hybrider Unterricht?

Supporting Minority Students

Flexibility is even more important to students who identify as visible minorities, with most of these

students agreeing that online learning options are important to their success.

N = 1524 college

Thinking about the role of technology in your education, how important are the following: students
100
81% Aus: Top Hat Field
Report (2021):
Uncertainty and
B Visible minority Opportunity N ngher
B ot visible minority Education. Fall 2021.

Abrufbar unter:

Importance of flexible online learning options ( 1.2 22)

10 TOP HAT
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https://tophat.com/blog/fall-2021-student-survey/
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Chancen hybrider
Lenhrsettings



Chancen
unter Corona-Bedingungen

e Vor-Ort-Prasenz auch bei Corona-
Beschrankungen

» Berucksichtigung von Risikogruppen




Chancen allgemein

« Regelmaldigere Teilnahme

28



Chancen allgemein

« Regelmaldigere Teilnahme

* Inklusion
- ermoglicht Studium fur Menschen
» mit Care-Aufgaben

* mit Behinderung
 mMit beschrankten finanziellen Mitteln

29



Chancen allgemein

« Regelmaldigere Teilnahme

* Inklusion
- ermoglicht Studium fur Menschen
» mit Care-Aufgaben
* mit Behinderung
* mit beschrankten finanziellen Mitteln

* Differenzierung/Individualisierung

- Individuelle Praferenzen konnen
berlcksichtigt werden
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Chancen allgemein

« Regelmaldigere Teilnahme

e Inklusion

- ermoglicht Studium fur Menschen

» mit Care-Aufgaben

* mit Behinderung

» mit beschrankten finanziellen Mitteln

* Differenzierung/Individualisierung

- Individuelle Praferenzen konnen
berlcksichtigt werden

* Lebenslanges Lernen
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Chancen allgemein

« Regelmaldigere Teilnahme

* Inklusion
- ermoglicht Studium fur Menschen
« mit Care-Aufgaben
* mit Behinderung
* mMit beschrankten finanziellen Mitteln

» Differenzierung/Individualisierung

- Individuelle Praferenzen konnen
berlcksichtigt werden

* Lebenslanges Lernen
* Internationalisierung

32



Chancen allgemein

« Regelmaldigere Teilnahme

* Inklusion \
9 ermogllcht Studir = ’\IO (e el

it Care » (‘D a’(en

I
U\e'ﬂ ~.cnen Mitteln
e Chsc’h.gllnd|V|duaI|S|erung

aulviduelle Praferenzen konnen
berUcksichtigt werden

* Lebenslanges Lernen
* Internationalisierung
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Herausforderungen
nybrider Lehrsettings




Herausforderung

Muul3-Merholz, 2021 I Hyb rl d Itatsg ra be n“
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Herausforderung
Hybriditatsgraben

.‘.l
.‘.‘
3
B

=i 1

Zwel Gruppen
* einbinden
e Vverbinden

R

- technisch
- didaktisch | SN
- sozial




Forschungsbasiert festgestellte
Herausforderungen (1)

Zwei Gruppen technisch verbinden

 Raume (Howell, 2022)
» Technologie (Howell, 2022)
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Forschungsbasiert festgestellte
Herausforderungen (2)

Zwei Gruppen didaktisch verbinden

« Hohere Anforderung an Selbstreguliertes Lernen (Howell, 2022)
* Nicht-Beteiligung von Studierenden (Howell, 2022)

40



Forschungsbasiert festgestellte
Herausforderungen (3)

Zwei Gruppen sozial verbinden

« Kommunikation zwischen den zwei Gruppen
(Kohnke & Moorhouse, 2021)

» Zuganglichkeit zur Lehrperson (kohnke & Moorhouse, 2021)

41



Lohnt sich der Aufwand?

Erkenntnisse aus der Forschung
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Lernen in hybriden Settings?
(,,Objektiver” Lernerfolg: Noten, Tests)

Keine signifikanten Unterschiede im Vergleich

* Mmit anderen Studierenden in der reinen Prasenzlehre

(F2F)
(Washuta, 2021, Verrecchia & McGlinchey, 2021; Rhoads, 2020; Magana et al, 2021;
Weathers & McNeely, 2021: Hyflex-Studierende besser)

44



Lernen in hybriden Settings?
(,,Objektiver” Lernerfolg: Noten, Tests)

Keine signifikanten Unterschiede im Vergleich

 Mmit anderen Studierenden in der reinen Prasenzlehre (F2F)

(Washuta, 2021, Verrecchia & McGlinchey, 2021; Rhoads, 2020; Magana et al, 2021;
Weathers & McNeely, 2021: Hyflex-Studierende besser)

« Zwischen den Vor-Ort- und den Online-zugeschalteten

Lernenden (= hybrider Teilnahme)
(Raes, 2022; Lavigne, Groman & Price, 2022)
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Zufriedenheit der Studierenden mit
nyobriden Lenhrsettings?

 Vergleichbar mit Studierenden in der reinen Prasenzlehre
(Verrechia & McGlinchey, 2021, Rhoads, 2020)

46



Zufriedenheit der Studierenden mit
nyobriden Lenhrsettings?

 Vergleichbar mit Studierenden in der reinen Prasenzlehre
(Verrechia & McGlinchey, 2021, Rhoads, 2020)

« Zufriedenheit auch vergleichbar mit Vor-Ort- und Online-

zugeschalteten Lernenden
(Yang, Yu & Chen, 2019)

47



Warum sind Studierende zufrieden?

* Flexibilitat im Rahmen der Studierbarkeit wird als

vorteilhaft angesehen

(Han et al, 2022, Abdelmalak, 2016, Kohnke & Moorhouse, 2021, Wilson & Alexander,
2021, Rhoads, 2020)

48



Warum sind Studierende zufrieden?

* Flexibilitat im Rahmen der Studierbarkeit wird als vorteilhaft

angesehen

(Han et al, 2022, Abdelmalak, 2016, Kohnke & Moorhouse, 2021, Wilson & Alexander,
2021, Rhoads, 2020)

- Hohere Anwesenheits-/Mitarbeitsquote sowohl in

Prasenz als auch in der Online-Zuschaltung
(Han et al, 2022, Abdelmalak, 2016, Rhoads, 2020)
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Warum sind Studierende zufrieden?

* Flexibilitat im Rahmen der Studierbarkeit wird als vorteilhaft

angesehen

(Han et al, 2022, Abdelmalak, 2016, Kohnke & Moorhouse, 2021, Wilson & Alexander,
2021, Rhoads, 2020)

» HOhere Anwesenheits-/Mitarbeitsquote sowohl in Prasenz als

auch in der Online-Zuschaltung
(Han et al, 2022, Abdelmalak, 2016, Rhoads, 2020)

* Individuelle Praferenzen der Studierenden werden

berucksichtigt
(Abdelmalak, 2016, Rhoads, 2020)
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Warum sind Studierende zufrieden?

» Flexibilitat im Rahmen der Studierbarkeit wird als vorteilhaft

angesehen

(Han et al, 2022, Abdelmalak, 2016, Kohnke & Moorhouse, 2021, Wilson & Alexander, 2021,
Rhoads, 2020)

« HOhere Anwesenheits-/Mitarbeitsquote sowohl in Prasenz als

auch in der Online-Zuschaltung
(Han et al, 2022, Abdelmalak, 2016, Rhoads, 2020)

* Individuelle Praferenzen der Studierenden werden berucksichtigt
(Abdelmalak, 2016, Rhoads, 2020)

« Kontrolle uber eigenes Lernen gilt als wichtiger Faktor der

Zufriedenheit
(Abdelmalak, 2016)
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Warum sind Studierende zufrieden?

e Flexibilitat im Rahmen der Studierbarkeit wird als vorteilhaft angesehen

I—(I)e%rg))et al, 2022, Abdelmalak, 2016, Kohnke & Moorhouse, 2021, Wilson & Alexander, 202T, Rhoads,

« HOhere Anwesenheits-/Mitarbeitsquote sowohl in Prasenz als auch in

der Online-Zuschaltun
(Han et al, 2022, Abdelmalak, 2076, Rhoads, 2020)

* Individuelle Praferenzen der Studierenden werden berucksichtigt
(Abdelmalak, 2016, Rhoads, 2020)

« Kontrolle Uber eigenes Lernen gilt als wichtiger Faktor der Zufriedenheit
(Abdelmalak, 2016)

 Differenzierung (=optimale Forderung ALLER Studierenden) gilt als

wichtiger Faktor der Zufriedenheit
(Wilson & Alexander, 2021)
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Gelingensbedingungen




Gelingensbedingungen - Technik

e Gute Technologie (Lakhal et al, 2021)
 Online-Studierende ,sichtbar machen” (Raes, 2022)
 Einsatz digitaler Tools (kohnke & Moorhouse, 2021)
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Gelingensbedingungen - Didaktik

» Gut strukturierte Kurse
(Zhong et al, 2022, Raes, 2022, Lakhal et al, 2021; Heilporn & Lakhal, 2021)

* Beide Gruppen zusammenbringen (Lakhal et al, 2021)

 Einsatz eines Teaching Assistants
(Lakhal et al, 2021, Priess-Buchheit, 2020)

« Auf gute Fahigkeit zur Selbstregulation bei Studierenden
achten (zhong et al, 2022)
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Gelingensbedingungen - Soziale
Einbindung

 Gute Beziehung (Zhong et al, 2022)
* Partizipationsmaoglichkeiten (zhong et al, 2022, Raes, 2022)

* Interaktionsmoglichkeiten
(Zhong et al, 2022, Raes, 2022; Heilporn & Lakhal, 2021)

* Die beiden Gruppen zusammenbringen (Lakhal et al, 2021)

 Einsatz eines Teaching Assistants
(Lakhal et al, 2021, Priess-Buchheit, 2020)
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Gelingensbedingungen -
Organisatorisch

AVELIRERS T, (Kontrolle und Praferenzen, Heilporn & Lakhal, 2021)
 Klares Erwartungsmanagement (zhong et al, 2022)

 Einsatz eines Teaching Assistants
(Lakhal et al, 2021, Priess-Buchheit, 2020)

57
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Blick in die Praxis

* Freie Wahl lassen
« Fur online planen

« Bei der Durchfuhrung die Online-Gruppe
aktiv und bewusst mit einbeziehen

« Immer wieder Aufgaben einflechten, wo das
Einschalten der Kamera notig ist

« Wann immer moglich: Online- und Vor-Ort-
Lernende mischen




... menr zur praktischen Umsetzung

nochschuldidaktik LUnser Selbstlernkurs

* Videos (Gesamtlaufzeit ca. 2
Stunden in kleinen Happchen)

* viele Checklisten

» Materialien und Vorlagen

- VvOllig selbstgesteuert
absolvierbar

60



e

... menr zur praktischen Umsetzung

hochschuldidaktik Unser Selbstlernkurs

Preis normalerweise 24,90 Euro

s FUur Sie -20 % bis zum 2.10.

yufzeit ca. 2
N Happchen)

Gutscheincode: WEBHYB0922 Jorlagen
LN

- VvOllig selbstgesteuert
absolvierbar

61



... und bald unser Buch/E-Book

Ulrike Hanke &
Tamara Rachbauer

Effizient und clever lehren | Band 5

Voraussichtliches Erscheinungsdatdm:ﬁOktober 22
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hochschuldidaktik

TAMARA RACHBAUER &
ULRIKE HANKE

=
& oy

Ulrike Hanke, Nina Bach,
Bianca Morath

Effizient und clever lehren | Band 1

hochschuldidaktik hochschuldidereriin

|
A N a - — - — - ’ .;" JI.
ULRIKE HANKE

ULRIKE HANKE

Folien fur
Lehrvortrage

in Prasenz, virtuell oder als Vide
So werden sie zur Bereicherung ~

Ulrike Hanke, Nina Bach & Bianca Morath

Ulrike Hanke &
Tamara Rachbauer
Effizient und clever lehren | Band 4 b

Effizientund clever lehren | Band 5

akademie

CRASHKURS
LEHR-

VERANSTALTUNGS-
PLANUNG

ULRIKE HANKE

Alle unsere Selbstlernkurse und E-Books gibt es auch als

Hochschullizenzen
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Melden Sie sich fur unseren Newsletter
an und verpassen Sie nichts

* Folien & Literaturliste zum Event
* Infos zur Aufzeichnung

 Rabattcodes fur die
Selbstlernkurse

» Hinweis auf Veroftentlichung des
Buchs

 Hinweise auf weitere kostenlose
Events

« Regelmallig Tipps und Tricks rund
um die Hochschullehre




Melden Sie sich fur unseren Newsletter
an und verpassen Sie nichts

* Folien & Literaturliste zum Event
* Infos zur Aufzeichnung

-0
« Rabattcodes fur A~ \did Kuik
Selbstler— W \\oc\\sc\‘“
* Hinweis  puf W L. UeS

Buchs

 Hinweise auf weitere kostenlose
Events

« Regelmallig Tipps und Tricks rund
um die Hochschullehre
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 Herausfordernd fur Lehrende (Rhoads, 2020)

 Lernerfahrungen sind fur die zwei Gruppen unterschiedlich
(Hayes & Tucker, 2021)

» Grol3ere Zielgruppe wird angesprochen (Han et al, 2022, Howell,
2022)

 Vor allem in Weiterbildung sinnvoll (Han et al, 2022)
« HOhere Abschlussquoten (Howell, 2022)
» Equity ernoht (Howell, 2022)
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